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 دانطگبه علوم پسضکی ایلام -فرم طرح دوره درس نظری و عملی

 دانطکده: بهداضت                                                        

 3040-3041نیمسبل اول سبل تحصیلی        معرفی درس

 عمومیبهداشت  گروه آموزضی :

عنوان 

اصول درس:

مدیریت در 

 خدمات بهداشتی

رضته تحصیلی دانطجویبن: 

 5بهداضت عمومی ترم 

 دروس پیص نیبز: 

 ندارد

محل برگساری: 

 دانشکده بهداشت

 نبم مسئول درس )مدرس(: 

 خلیل مومنیدکتر 

 2تعداد واحد:
 61-61زمبن تدریس:

 سِ ضٌبِسٍص 

مقطع تحصیلی 

 کبسضٌبسیدانطجویبن:

 :Emailآدرس

Khalilmomeni1365@gmail.com 

 

 رس:د هدف کلید .3

دس ایي دسس اًتظبس هی سٍد داًطجَیبى بب اصَل هذیشیت، ٍظبیف هذیشاى ٍ هببًی ّش کذام اص ٍظبیف دس بخص بْذاضت ٍ دسهبى آضٌب ضًَذ. 

س داًطجَیبى بب گزساًذى ایي دسس ػلاٍُ بش آضٌبیی بب اصَل رکش ضذُ، بب چبلص ّبی هَجَد دس بخص هذیشیت بْذاضت ٍ دسهبى آضٌب ضذُ ٍ اًتظب

 سٍد کِ دس ٍاحذّبی کبسآهَصی اص ایي هغبلب بِ صَست ػولی استفبدُ ًوبیٌذ.هی 

 

 منببع مطبلعبتی مدرس: .2

 هدیریت خدهات بهداشتی هترجن آقایاى آیت الهی و کشتکاراى 

 خدهات هدیریت برای شبکه های بهداشت و درهاى، دکتر پیله رودی 

 منببع امتحبنی دانطجو:

  آقایاى آیت الهی و کشتکاراىهدیریت خدهات بهداشتی هترجن 

 خدهات هدیریت برای شبکه های بهداشت و درهاى، دکتر پیله رودی 

 نحوه ارزضیببی دانطجو در طول دوره:  .1

 صهبى  -ببسم بٌذی -سٍش ّب ٍ صهبى سٌجص ٍ اسصضیببی داًطجَ ٍ ببسم هشبَط بِ ّشاسصضیببی:) ًَع اهتحبًبت اص لحبػ ًحَُ عشاحی سَال

 ف رکش ضَد(اهتحبًبت ٍ تکبلی

 ساعت تاریخ نوره روش

 سبػت هقشس آهَصش عَل تشم 1 حل هسبئل

 سبػت هقشس آهَصش تشم پبیبى 61 تشمآصهَى پبیبى 

 سبػت هقشس آهَصش  02 جوغ
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 تکبلیف دانطجو در طول دوره: .0

 ّبی اسائِ ضذُ دس کلاس يیحل توش

 هطبسکت دس پبسخ بِ پشسص ّب ی دسسی

 ٍ حل تکبلیف ّبی ّشجلسِ ببییضشکت دس اسصض

 روش تدریس  و وسبیل کمک آموزضی مورد استفبده .5

 خَاّذ بَد.بشگضاس بصَست حضَسی  سٍش تذسیس دس ایي دسس

 مقررات درس و انتظبرات از دانطجویبن .6

 داًطگبُ سػبیت هقشسات آهَصش ٍ اًضببعی 

 جلَگیشی اص سشٍصذای بی هَسد دس صهبى هقشس تذسیس تَسظ هذسس 

  ضشکت دس بحثْبی کلاسی 

  سػبیت احتشام هتقببل بیي داًطجَیبى، داًطجَیبى ٍ هذسس 

  جلسِ غیبت دس ًوشُ تبثیش دادُ خَاّذ ضذ(  3جلسِ ) 3ػذم غیبت بیص اص 

   جببجبیی کلاس دس هَاقغ ضشٍسی بب اعلاع قبلی 

 هغبلؼِ هغبلب جلسِ قبل ٍ آهبدگی حضَس دس کلاس دسس 
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یک از مصبدیقی که از سند تعبلی، عدالت و بهره وری آموزضی در طرح دوره فعلی ادغبم میطود، یکببر جدول زیر را  برای هر

 تکمیل بفرمبیید:

عنوان مصذاق سنذ تعالی، عذالت و بهره وری 

 آموزضی

 . اضبرُ بِ هفبّین اخلاق پسضکی در رئَس هطبلب1

 . ضبرُ بِ هفبّین تعْذ حرفِ ای در رئَس هطبلب2

 . هعرفی هفبّین درس بب رٍیکرد کبرآفریٌی ٍ فٌبٍری3

 

 کارگروه تخصصی مرتبط**

** لطفب عٌَاى کبرگرٍّی کِ هصذاق فَق را از آى استخراج 

 ًوَدُ ایذ تیک بسًیذ

 

 1- ٍُتذٍیي ٍ هلی اعتببربخطی ًظبم تخصصی کبرگر 

 آهَزضی استبًذاردّبی

 2- ًٍُگبری آیٌذُ ٍ علوی هرجعیت تخصصی کبرگر 

 3- ٍُعلَم درتعبلی ّوگرایی تخصصی کبرگر ٍ 

 پیطرفتِ فٌبٍریْبی

 4- ٍُآهَزش در کیفیت جبهع هذیریت تخصصی کبرگر 

 پسضکی علَم

* 5- و اجتماعی پاسخگویی تخصصی کارگروه 

 آموزضی عذالت

 6- ٍُآهَزش اقتصبد تخصصی کبرگر 

 7- ٍُعلَم آهَزش سبزی الوللی بیي تخصصی کبرگر 

 پسضکی

*8- و معنوی سلامت اخلاق، تخصصی کارگروه 

 پسضکی علوم آموزش در ای حرفه تعهذ

 *9- و کسب و کارآفرینی تخصصی کارگروه 

 بنیان دانص کارهای

 10- ٍُّبی فٌبٍری ٍ آهَزش تَسعِ تخصصی کبرگر 

 یبدگیری ارتقبی ًَیي

 ّذف کلی  در کذام قسمت از طرح دوره بیان ضذه است؟

 *اهذاف رفتاری 

 ٍظبیف داًطجَیبى 

 هٌببع اصلی 

 رٍش تذریس 
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 ٍسبیل کوک آهَزضی 

 سٌجص ٍ ارزضیببی 

توضیحات مربوط به نحوه ی ادغام مصادیق سنذ 

 تعالی در آموزش دانطجویان

 روش معرفی مصذاق را مختصرا توضیح دهیذ

 

  )در صورت لسوم(مستنذات 

 * مصبدیق؛

 هعرفی سبهبًِ ّوگرایی بِ داًطجَیبى)هطبرکت داًطجَیبى در برًبهِ ّبی ّن اًذیطی ٍ ایجبد ضبکِ ّوگرایی داًطجَیی(. 1 

 . ارائِ هطترک حذاقل یک جلسِ از دٍرُ بب هطبرکت حذاقل دٍ گرٍُ آهَزضی)قببل اجرا جْت درٍس ّوگرا(2

 . هعرفی سبهبًِ ثبت رزٍهِ اجتوبعی ٍزارت بْذاضت3

 بِ هفبّین هرتبط جْت حضَر در فعبلیتْبی یبدگیری در جبهعِ، هَاجِْ زٍدرس فعبیتْبی داٍطلببًِ ٍ اردٍّبی جْبدی. اضبرُ 4

 . اضبرُ بِ هفبّین سلاهت هعٌَی در رئَس هطبلب)تئَری/عولی/کبرآهَزی(5

 . اضبرُ بِ هفبّین اخلاق پسضکی در رئَس هطبلب6

 طبلب. اضبرُ بِ هفبّین تعْذ حرفِ ای در رئَس ه7

 . هعرفی هفبّین درس بب رٍیکرد کبرآفریٌی ٍ فٌبٍری8

 . هعرفی جطٌَارُ ّبی کبرآفریٌی، ایذُ ضَ/ خَارزهی/ رازی/ ابي سیٌب9

 ichpe.org. هعرفی جطٌَارُ ّبی ایذُ ّبی آهَزضی ًَآٍراًِ داًطجَیی در جطٌَارُ ضْیذ هطْری بِ آدرس 10

 ضبیِ سبزی، هَببیل، اپلیکیطي، َّش هصٌَعی، فٌبٍری بَهی ٍ ...( AR,VR,XR. کبربرد تکٌَلَشی ّبی ًَیي در آهَزش)11

 KF,PMP,OSCE,MMI. برگساری آزهًَْبی الکترًٍیک هیبى ترم / پبیبى ترم بب فرهت 12
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 3040-3041نیمسبل دوم سبل اصول مدیریت خدمبت بهداضتی ارائه برنبمه درس  یجدول زمبن بند

 هدرس اهداف ویژه رفتاری اهداف اختصاصی )رئوس هطالب( تاریخ جلسه

لازم  یآهادگ

قبل از  اىیدانشجو

 شروع کلاس

 ٍ هفبّین اٍلیِ هذیشیت سا ضشح دّذ. هقذهِبتَاًذداًطجَ ببیذ  هؼشفی دسس ٍ هفبّین هقذهبتی  6
دکتش 

 هَهٌی
.......................... 

0  
اًَاع سبصهبى ّب، تؼبسیف اصَل هذیشیت، سغَح داًطجَ ببیذ بتَاًذ  سبصهبى ٍ اصَل هذیشیت

 سا ضشح دّذ.سبصهبًی ٍ غیشُ 

دکتش 

 هَهٌی
 هشٍس هغبلب جلسِ قبل

3  

دسهبًی ٍ سغَح  ًظبم اسائِ خذهبت بْذاضتی

 آى

ًظبم اسائِ خذهبت بْذضتی دسهبًی ٍ سغَح اسائِ داًطجَ ببیذ بتَاًذ 

 خذهبت بْذاضتی دسهبًی سا بِ عَس دقیق ضشح دّذ

دکتش 

 هَهٌی
 هشٍس هغبلب جلسِ قبل

1  

ًقص ّب، ضبیستگی ّب ٍ ٍظبیف اصلی 

 هذیشاى

اصلی آى داًطجَ ببیذ بتَاًذ ًقص ّب، هْبست ّب، ضبیستگی ّب ٍ ٍظبیف 

 .سا ضشح دّذ

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی

 هببًی بشًبهِ سیضی دس هذیشیت  5
داًطجَ ببیذ تؼشیف بشًبهِ سیضی، دلایل بشًبهِ سیضی، اًَاع بشًبهِ سیضی ٍ 

 سا ضشح دّذ....

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی

1  

بشًبهِ سیضی  استشاتژیک ٍ هذیشیت 

 استشاتژیک

داًطجَ ببیذ بتَاًذ چگًَگی بشًبهِ سیضی استشاتژیکی، هشاحل آى ٍ 

 سا ضشح دّذهذیشیت آى 

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی
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 هببًی تصوین گیشی دس سبصهبى  7
داًطجَ ببیذ بتَاًذ ًحَُ تصوین گیشی دس سبصهبى ٍ تصوین گیشی 

 ػقلایی سا ضشح دّذ

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی

8  
 هببًی سبصهبًذّی دس سبصهبى

 

ؼشیف، اًَاع سبصهبًذّی، هبٌبی سبصهبًذّی، حیغِ ت داًطجَ ببیذ بتَاًذ

ًظبست ٍ هذیشیت، ػَاهل تبثیش گزاس بش حیغِ هذیشیت ٍ سابغِ حیغِ 

 سا ضشح دّذ. هذیشیت ٍ سغَح سبصهبًی

دکتش 

 هَهٌی
 هشٍس هغبلب جلسِ قبل

 هببًی عشاحی سبختبس دس سبصهبى  9
 

بب اًَاع عشاحی سبصهبًی، ابؼبد عشح سبصهبى ٍ غیشُ سا ضشح داًطجَ ببیذ 

 دّذ

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی

62  

 هببًی سّبشی ٍ اًگیضش دس سبصهبى

 
 

 داًطجَ ببیذ تئَسی ّبی هشتبظ بب اًگیضش ٍ سّبشی سا ضشح دّذ
دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی

66  
 هببًی کٌتشل دس سبصهبى

 

تؼشیف، اّویت، سابغِ کٌتشل ٍ بشًبهِ سیضی ،  داًطجَ ببیذ بتَاًذ 

هَضَع کٌتشل دس سبصهبى، هشاحل کٌتشل، اًَاع کٌتشل ٍ هطخصبت یک 

 سا ضشح دّذ. سیستن کٌتشل اثشبخص

دکتش 

 هَهٌی
 هشٍس هغبلب جلسِ قبل

60  
 اصَل اسصضیببی دس بخص بْذاضت ٍ دسهبى

 

جوغ آٍسی آهبس اًَاع آى،  ٍ اسصضیببیهفَْم داًطجَ ببیذ بتَاًذ 

 سا ضشح دّذ. ،اعلاػبت ٍ تحلیل ضبخص ّبی بْذاضتی

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی

دکتش  ٍ اصَل اى سا ضشح دّذ PHCاجضاء اصلی  داًطجَ ببیذ بتَاًذ اصَل هشاقبت ّبی اٍلیِ بْذاضتی  63

 هَهٌی
 هشٍس هغبلب جلسِ قبل

61  
 خانواده سیستم ارجاع و پزشک

 
دکتش ًحَُ اسجبع بیوبس، اصَل هشبَط بِ پضضک خبًَادُ ٍ داًطجَ ببیذ بتَاًذ 

 هَهٌی
 هشٍس هغبلب جلسِ قبل
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 سا ضشح دّذ چالش های مرتبط با آن هْبست ّبی هَسد ًیبص، ٍ 

65  

هطکلات ٍ چبلطْبی هذیشیتی دس سلاهت 

 کطَس

دس حَصُ  داًطجَ ببیذ بتَاًذ آضٌبیی کلی اص چبلص ّبی هذیشیتی

 بْذاضت ٍ دسهبى سا داضتِ ببضذ ٍ آى سا ضشح دّذ

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی

 جوغ بٌذی ٍ سفغ اضکبل  61
دس ایي جلسِ هطکلات ٍ هببحث دسسی هَسد ًظش داًطجَیبى هغشح ٍ 

 تَسظ هذسس بشعشف هی ضَد

دکتش 

 هشٍس هغبلب جلسِ قبل هَهٌی


